
集合研修
（医師講師など）

新人研修

介護補助者研修
（実技研修）

管理者研修

オンデマンド研修

基礎習得コース

オンデマンド研修

中堅コース

オンデマンド研修

管理者・チーム医療
コース

平成27年度　看護部教育計画
4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

医師による講義

新入職員
研修

看護技術研修

新人研修Ⅰ

看護必要度

BLS

東北ブロック
新人研修

新人
フォローアップ

看護必要度
（既卒者含む）

呼吸音

東北ブロック
看護・介護研修

ユマニチュード

医師による講義
看護・介護
研究発表会

東北ブロック
看護・介護
研究発表会

生活環境に
かかわる業務

日常生活に
かかわる業務Ⅰ

日常生活に
かかわる業務Ⅱ

看護協会
新人研修Ⅱ

看護協会
新人研修Ⅲ

看護協会
新人研修Ⅳ

新人
フォローアップ

診療にかかわる
周辺業務

東北ブロック
研修

原稿の書き方

東北ブロック
役職者研修

臨床倫理

東北ブロック
役職者研修

面談技法

医療法人徳洲会　新庄徳洲会病院

【4月中旬～5月中旬】

・呼吸音の聴取

【5月中旬～6月中旬】

・クリティカルケア領域のせん妄

【6月中旬～7月中旬】

・中堅看護師で病棟はかわる

【7月中旬～8月中旬】

・重症度医療看護必要度記録

【8月中旬～9月中旬】

・一般病棟でも使える呼吸器管理

【9月中旬～10月中旬】

・口から食べるを実現させる

【10月中旬～11月中旬】

・糖尿病合併症ケア

【11月中旬～12月中旬】

・皮膚疾患をふまえた化学的スキンケア

【12月中旬～1月中旬】

・抗がん薬の最新知識

【1月中旬～2月中旬】

・認知症の早期発見

【2月中旬～3月中旬】

・看護に役立つ胸部画像

【3月中旬】

・障害受容の理解と患者支援

【4月中旬～5月中旬】

・医療職に求められる社会人基礎力

【5月中旬～6月中旬】

・患者家族のトラブルシューティング

【6月中旬～7月中旬】

・医療職の為のメンタルケア

【7月中旬～8月中旬】

・スタッフの自立サポートコーチング

【8月中旬～9月中旬】

・看護管理者の育成

【9月中旬～10月中旬】

・メンタルヘルスケアの保持増進

【10月中旬～11月中旬】

・効果的な院内プログラムの考え方

【11月中旬～12月中旬】

・災害看護

【12月中旬～1月中旬】

・リソースナースを活用する

【1月中旬～2月中旬】

・師長の為の病棟目標の立て方

【2月中旬～3月中旬】

・リフレクションにおけるフィードバック方法

【3月中旬】

・チーム医療と信念対立

【5月～6月】

・高齢者の感染予防対策

・心電図のみかた

・輸血の準備から実施

・看護の心と技

【9月～10月】

・感染防止対策の基礎知識

・輸液ポンプの取り扱い

・静脈血採血のコツと技

・看護業務と医療安全

【1月～2月】

・急変対応すぐやる技術

・看護記録をどう書くか

・看取りとエンゼルケア

・経管栄養のチューブ管理


